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SOLIDARIEDADE

A 3ª edição do Encontro dos Voluntários será realizada no sábado, 27 
de junho, das 9h às 12h, na Praça dos Voluntários. O evento busca 

reconhecer o trabalho de pessoas que contribuem para o fortalecimento 
da comunidade por meio de ações solidárias.

Com baixas temperaturas, campanha 
do agasalho intensifica arrecadações

O Fundo Social reforça a mobilização por roupas de inverno, cobertores e calçados para famílias em vulnerabilidade. Podem ser entregues peças 
infantis e adultas, femininas e masculinas, novas ou usadas, desde que estejam limpas e em condições de uso. 

Exposição e sessões de cinema 
marcaram a programação, que 
termina com apresentação no 

Teatro Municipal.

LAZER

Encontro dos Voluntários celebra 
solidariedade e cidadania

CULTURA

Oficina de férias 
abre inscrições 
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Poupatempo Móvel ultrapassa Poupatempo Móvel ultrapassa 
240 atendimentos240 atendimentos
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Opinião

Artigo

O que diria Tom Jobim?

Durante a gravação do ál-
bum Suite Jobim, uma pergun-
ta passou a me acompanhar 
com frequência: o que diria 
Tom Jobim se pudesse ouvir 
essas versões de suas canções 
para violão solo?  A pergunta 
surgiu naturalmente. Ao longo 
de meses estudando, ensaian-
do e gravando obras como Ga-
rota de Ipanema, Insensatez, 
Luiza, Estrada do Sol e Samba 
do Avião, fui me aproximando 
não apenas das músicas, mas 
também do pensamento de 
seu autor.

Quando ouvimos Tom Jo-
bim no rádio ou em gravações 
históricas, muitas vezes en-
xergamos apenas o resultado 
final. Mas, ao mergulhar em 
sua obra, fica evidente a quan-
tidade de estudo, refinamento 
e dedicação que existe por trás 
de cada melodia aparente-
mente simples. Nada em Tom 
Jobim era casual.

Suas harmonias sofistica-
das, suas melodias elegantes 
e seu profundo conhecimento 
da música brasileira e interna-
cional revelam um artista que 
levou sua profissão extrema-
mente a sério. Talvez por isso 
suas composições continuem 
atuais décadas depois de te-
rem sido criadas.

Durante esse processo, vol-
tei a lembrar de uma frase fre-
quentemente associada a Tom 
Jobim: “O Brasil não é para ama-
dores”. A frase se tornou quase 
um retrato permanente do país. 

E, de certa forma, ela também 
ajuda a compreender a trajetó-
ria dos artistas brasileiros.

Construir uma carreira artís-
tica no Brasil exige persistência. 
Exige estudo constante, capa-
cidade de adaptação e, muitas 
vezes, uma dose considerável 
de resistência diante das difi-
culdades. Não por acaso, tan-
tos talentos acabam seguindo 
outros caminhos profissionais 
ao longo da vida.

Ao mesmo tempo, a cultu-
ra brasileira continua produzin-
do obras admiradas em todo o 
mundo. O próprio Tom Jobim 
é uma prova disso. Sua música 
atravessou fronteiras, idiomas 
e gerações sem perder a iden-
tidade brasileira. Talvez seja 
justamente essa contradição 
que mais impressione. Mesmo 
diante das dificuldades, o Brasil 
continua produzindo arte de 
enorme qualidade.

E quanto à pergunta inicial, 
continuo sem saber exatamen-
te o que diria Tom Jobim ao ou-
vir estas versões. Mas gosto de 
imaginar que ele reconheceria 
nelas algo que sempre valori-
zou: o respeito pela música, a 
busca pela qualidade e a dis-
posição de continuar fazendo 
arte, mesmo em um país que, 
como ele próprio observou, 
definitivamente não é para 
amadores.

Meio ambiente, e eu com isso? Sentado na varanda 
De repente, após um banho 

frio, decido sentar-me na varan-
da, já que não há sinal de internet. 
Pego uma cervejinha, afinal, é sex-
ta-feira à tarde, hora sagrada de 
tomar uma geladinha.

O silêncio é absoluto e, de vez 
em quando, interrompido apenas 
pelo canto de um anu.

Estar numa casinha no meio 
do mato, sozinho, apreciando a 
quietude, acaba tendo as suas 
vantagens...e são muitas!

O silêncio não me assusta, não 
me incomoda nem um pouco. 
Mas, de repente, ele é interrompi-
do pelo som de um tico-tico e de 
um canário-amarelo, que pula de 
galho em galho, beijando as flores 
dos hibiscos à procura do néctar. 
Nem me atrevo a levantar o copo 
para mais um gole, para não inter-
romper o espetáculo da nature-
za. Agora é o gorjeio da corruíra, 
acompanhado pelo fundo musical 
dos grilos.

O canário vai embora, em di-
reção, imagino eu, ao ninho onde 
os filhotes insaciáveis o esperam 
de boca aberta.

Hora de mais um golinho… 
interrompido pela chegada de um 
beija-flor, que fica parado no ar, 
esperando-me engolir a geladi-

nha mas, num piscar de olhos, de-
saparece… Não… ele voltou para 
verificar se eu ainda estava ali. 

Não há como fugir desse para-
íso. Dessa serenidade que faz com 
que eu escute a minha própria 
respiração.

Na minha frente, uma frondo-
sa araucária, cujos galhos servem 
de pouso e descanso para inúme-
ras aves antes de voarem de volta 
aos seus abrigos, aos seus ninhos.

O sol vai se escondendo atrás 
do morro, dando espaço ao cre-
púsculo, que rapidamente foi en-
golido pela noite. No céu apare-
cem as primeiras estrelas… não... 
espere...agora já são milhares. Um 
verdadeiro espetáculo. As nuvens 
são raras, prometendo um céu 
aberto, onde apenas as estrelas 
são as homenageadas. Nem a lua 
apareceu. Isso sim é respeito aos 
milhares, milhões, bilhões de es-
trelas que não ouso contar, ape-
nas admirar. 

De repente, o silêncio absolu-
to.

Todas as aves já se recolhe-
ram, embora ainda seja possível 
ver algo voando. Acho que agora é 
a vez dos morcegos, à procura de 
deliciosos insetos.

Todos têm a sua vez. Todos 

têm o seu encanto, mesmo sem o 
glamour das penas coloridas ou 
a delicadeza do voo de um beija-
-flor. Não… todos fazem parte.

Até os grilos, que no crepús-
culo queriam se impor, agora es-
tão escondidos, evitando chamar 
atenção para sua localização e não 
se tornarem prato predileto de al-
guém.

De novo, consigo escutar a mi-
nha respiração… Mas agora escu-
to também a minha consciência.

Que fantástico estar conec-
tado consigo mesmo. Não é uma 
conexão virtual; é uma conexão 
interior. Respirar tranquilo e pen-
sar em tudo o que aconteceu du-
rante o dia…

Que fantástica sensação de 
liberdade. Que conexão! Agora a 
conexão é apenas consigo mesmo 
e com a natureza. Um reencontro. 
Um privilégio. 

Ha! quanto bem faz a ausên-
cia de uma conexão virtual...Tudo 
isso… na varanda de uma casinha 
no meio do mato…

Entender a natureza não é 
opção. É condição de sobrevi-
vência.

Críticas ou sugestões: E-mail: 
geraldo@hc2solucoes.com.br
Abraços, Prof Geraldo GJ  Eysink

Excepcionalmente nesta edição, o artigo do colunista 
Leopoldo Jereissati se encontra na página 12

 por   Welton  Nadai

O autor é violo-
nista, educador 

musical e produtor 
cultural. 
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A Prefeitura de Ho-
lambra abrirá entre 
os dias 6 e 10 de ju-

lho as inscrições para a ofici-
na de férias “Mãozinhas Artei-
ras”, destinada a crianças de 6 
a 10 anos. Para garantir a vaga 
é necessário ir até o Departa-
mento Municipal de Promo-
ção Social, localizado na Rua 
Solidagos, nº 99, no bairro 
Morada das Flores. É preciso 
apresentar o Cartão Cidadão 
válido. A atividade será rea-
lizada entre os dias 15 e 17 
de julho, das 14h às 16h30, 
no Salão da Terceira Idade, e 
contará com a confecção da 
Boneca Alegria, inspirada no 

Mãozinhas arteiras: Holambra abre no 
dia 6 inscrições para oficina de férias

EDUCAÇÃO

filme Divertidamente. As va-
gas são limitadas.

"A iniciativa tem como 
objetivo proporcionar mo-
mentos de lazer, criativida-
de e convivência durante o 
período de férias escolares, 
estimulando as habilidades 
manuais e a imaginação das 
crianças em um ambiente 
acolhedor e descontraído. "É 
uma oficina preparada com 
muito carinho para que elas 
vivenciem momentos espe-
ciais e levem para casa não 
apenas a boneca, mas tam-
bém uma boa experiência", 
disse  a diretora municipal 
de Promoção Social, Viviane 

Furgeri. Para a presidente do 
Fundo Social de Solidarieda-
de, Yvonne Schouten Capato, 
a ação reforça o compromisso 
com o bem-estar das famílias 
holambrenses. “É uma inicia-
tiva pensada para tornar o 
período de férias ainda mais 
especial. Quando oferecemos 
espaços de convivência e ati-
vidades criativas, também 
fortalecemos os vínculos co-
munitários e proporcionamos 
experiências que ficam na 
memória das crianças.”

Mais informações podem 
ser obtidas pelo telefone (19) 
3802-8090.  (AI Prefeitura de 
Holambra)

Imagem gerada com IA
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Poupatempo Móvel já realizou mais de 240 
atendimentos e segue com serviços até sábado

A passagem da carre-
ta do Poupatempo 
Móvel por Holam-

bra já beneficiou centenas 
de moradores nos primeiros 
dias de atendimento. Desde 
segunda-feira, dia 22 de ju-
nho, a unidade instalada no 
estacionamento do Teatro 
Municipal Franciscus Johan-
nes Eltink realizou 246 aten-
dimentos, oferecendo acesso 
rápido e gratuito a diversos 
serviços públicos.

A estrutura permanece 
no município até sábado, dia 
27. O atendimento acontece 
na sexta-feira, das 9h às 17h, 
e no sábado, das 9h às 13h. 
Moradores podem aproveitar 
os serviços disponibilizados, 
entre eles emissão de RG, re-
gularização de CPF, serviços 
relacionados à CNH, orienta-
ções sobre Carteira de Traba-
lho Digital, seguro-desempre-
go, INSS, consulta de débitos 
de veículos e acesso a mais 
de 1.200 serviços digitais do 
Poupatempo.

Além dos atendimentos 
presenciais, a equipe auxilia 
os cidadãos no acesso aos ser-
viços digitais da plataforma, 
realiza orientações e, quando 
necessário, faz agendamentos 

SERVIÇOS

para unidades fixas do pro-
grama.

A importância dos ser-
viços — O diretor municipal 
de Relações Públicas e Insti-
tucionais, Reinaldo Eid Pavão, 
destacou que a boa procura 
demonstra a importância de 
levar os serviços públicos 
para mais perto da população. 
“O balanço desses primeiros 
dias confirma que a iniciativa 
atende a uma demanda real 
dos moradores. Muitas pes-
soas conseguiram resolver 
pendências de forma rápida, 
sem precisar se deslocar para 
outros municípios. Essa faci-
lidade representa economia 
de tempo e mais eficiência no 
atendimento ao cidadão.”

O aposentado José Perei-
ra Bezerra, morador do Jar-
dim das Tulipas, aproveitou a 
passagem da carreta por Ho-
lambra para atualizar a Car-
teira Nacional de Habilitação 
(CNH) e destacou a qualidade 
da estrutura e do atendimen-
to oferecido. “A localização é 
perfeita, fácil de estacionar, a 
estrutura é muito boa, tem to-
dos os apetrechos que precisa 
para fazer a documentação, 
o pessoal atende muito bem, 

sabe o que está fazendo. Achei 
excelente. Facilitou minha 
vida”, elogiou. A iniciativa tam-
bém trouxe mais comodidade 
para Milton Oliveira Santos, 
morador do bairro Imigran-
tes, que procurou o serviço 
para emitir a Carteira de Iden-
tidade Nacional (CIN).

“Achei ótimo porque eu 
precisaria me deslocar para 
Campinas. Aqui foi rapidinho 
e deu tudo certo”, afirmou. A 
empresária Pauline Derisa 
da Silva compareceu ao local 
acompanhada do filho e dos 
enteados e aprovou a inicia-
tiva. “Foi muito fácil e o aten-
dimento, uma maravilha. Foi 
muito bom trazer essa carreta 
para Holambra. Valeu muito a 
pena”, destacou.

O prefeito Fernando Ca-
pato ressaltou que a parceria 
amplia o acesso da popula-
ção aos serviços essenciais. 
“Nosso compromisso é bus-
car ações que tornem a vida 
dos moradores mais prática. 
Receber o Poupatempo Móvel 
em Holambra significa aproxi-
mar serviços importantes da 
população, garantindo mais 
comodidade, agilidade e qua-
lidade no atendimento.”  (AI 
Prefeitura de Holambra)

AI Prefeitura de Holambra

GALLICARNES

 (19) 99670-4975FAÇA SEU PEDIDO

AV. DAS DÁLIAS, 270- HOLAMBRA,SP

SEGUNDA A SÁBADO DAS 8H00 ÀS 19H30 I DOMINGOS E FERIADOS DAS 8H ÀS 13H

SEU AÇOUGUE PREFERIDO EM 

ESTÁ ABERTO
HOLAMBRA

CARNES PARA 
O DIA A DIA

CORTES PARA 
CHURRASCO

CORTES SUÍNOS 

FRANGOS 
SELECIONADOSSELECIONADOS

LINGUIÇAS 
ARTESANAIS

CARNE DE SOL 
PANTANEIRA

CORDEIRO E CORTES 
SELECIONADOS

PRODUÇÃO ARTESANAL CERTIFICADA

Horários de atendimento:
* Dia 26 de junho: das 9h às 17h
* Dia 27 de junho: das 9h às 13h

Serviços disponíveis:
* Emissão de RG
* Atestado de antecedentes criminais
* Orientações sobre Carteira de Traba-

lho Digital e emissão de primeira via

* Inscrição, alteração de dados e regula-
rização de CPF

* Serviços relacionados à CNH
* Consulta de débitos de veículos
* Cadastro para vagas de emprego
* Solicitação de seguro-desemprego
* Orientações e agendamentos do INSS
* Acesso a mais de 1.200 serviços digi-

tais do Poupatempo

Programação da Carreta Poupatempo
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O Departamento Munici-
pal de Esportes de Holambra 
informou que as oficinas es-
portivas oferecidas no muni-
cípio serão temporariamente 
interrompidas entre os dias 
6 e 15 de julho, em razão do 
período de férias escolares.

De acordo com o comuni-
cado, a pausa nas atividades 
acompanha o calendário 
escolar e tem como objetivo 
adequar o funcionamento 
das oficinas ao recesso dos 
alunos participantes. As ati-
vidades esportivas serão 
retomadas normalmente no 
dia 16 de julho.

As oficinas promovidas 

pelo Departamento de Es-
portes atendem moradores 
de diferentes faixas etárias. A 
orientação aos participantes 
é para que acompanhem as 
informações junto aos pro-
fessores responsáveis por 
cada modalidade, especial-
mente em caso de dúvidas 
sobre horários, locais ou re-
tomada das aulas.

Para mais esclarecimen-
tos, os interessados também 
podem entrar em contato 
diretamente com o Departa-
mento Municipal de Espor-
tes pelo telefone (19) 3802-
8098.

Oficinas esportivas serão 
suspensas durante férias

ESPORTE

Queda nas temperaturas 
reforça pedido de doações 

Com a previsão de 
queda ainda maior 
das temperaturas, 

o Fundo Social de Solidarie-
dade de Holambra reforça o 
pedido para que a população 
participe da campanha In-
verno Sem Frio. A iniciativa 
tem como objetivo arrecadar 
roupas, calçados e cobertores 
que serão destinados para 
famílias em situação de vul-
nerabilidade social acompa-
nhadas pelos serviços assis-
tenciais do município.  Podem 
ser entregues peças infantis e 
adultas, femininas e masculi-
nas, novas ou usadas, desde 
que estejam limpas e em con-
dições de uso. "Temos recebi-
do muitas peças de verão e a 
necessidade é por agasalhos, 
calças, blusas de manga com-
prida, meias, calçados fecha-
dos e cobertores ", explicou a 
presidente voluntária do Fun-
do Social, Yvonne Schouten 
Capato. “Sabemos que muitas 
famílias enfrentam dificulda-
des nesta época. A doação faz 
toda a diferença para quem 
precisa.”

As primeiras peças ar-
recadadas começaram a ser 
distribuídas nessa quarta-fei-
ra. Elas foram levadas para a 
Escola Municipal Recanto das 

INVERNO SEM FRIO

Palmeiras, beneficiando famí-
lias do bairro que que neces-
sitam  de apoio neste período 
de baixas temperaturas. 

Os itens para doação po-
dem ser entregues em diver-
sos pontos espalhados pela 
cidade, entre eles a Prefeitura, 
Salão da Terceira Idade, Cen-
tro de Referência da Assistên-

cia Social, Núcleo de Atenção 
e Orientação Terapêutica ao 
Trabalho, a Guarda Civil Mu-
nicipal, condomínios, super-
mercados e estabelecimentos 
parceiros.

Mais informações sobre a 
campanha podem ser obtidas 
pelo telefone (19) 3802-8092. 
(AI Prefeitura de Holambra)

AI Prefeitura de Holambra

• Salão da Terceira Idade – Rua Muscaris, nº 99 
– Morada das Flores

• Centro de Referência da Assistência Social 
(CRAS) – Rua Solidagos, nº 99 – Morada das Flores

• Prefeitura de Holambra – Alameda Maurício 
de Nassau, nº 444 – Centro

• Núcleo de Atenção e Orientação Terapêutica 
ao Trabalho (NAOTT) – Rua Frésias, nº 66 – Giras-
sóis de Holanda

• Guarda Civil Municipal - Rua Proteas, nº 74 - 
Centro 

• Residencial Palm Park 
• Residencial Flor D’Aldeia
• Residencial Nova Holanda
• Residencial Portal do Sol
• Condomínio Fazenda Duas Marias
• Supermercado Eva (Centro)
• Makim Supermercado
• Remafra Supermercado
• Daolio Supermercado
• Posto de Combustíveis Pioneiro
• Magazine Alcione

Pontos de coleta
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Com atuação voltada 
ao fortalecimento da 
produção agrícola, a 

Jefferson Estufas Agrícolas vem 
se consolidando como referên-
cia em Holambra e em muni-
cípios da região por oferecer 
soluções especializadas em ins-
talação, montagem e manuten-
ção de estufas agrícolas.

Fundada há 25 anos e oficia-
lizada como empresa em 2012, 
a Jefferson Estufas Agrícolas 
nasceu da união entre a expe-
riência de seu proprietário, Jef-
ferson Samuel Pereira, com es-
truturas metálicas e sua ligação 
com o setor de plantas. A com-
binação desses conhecimentos 
deu origem a um negócio vol-
tado a atender uma demanda 
crescente em uma região reco-
nhecida pela força da floricultu-
ra e da produção agrícola.

A empresa atende desde 
pequenos produtores até gran-

des empreendimentos, ofere-
cendo serviços de manutenção 
preventiva, corretiva e emer-
gencial. O objetivo é garantir 
suporte rápido e eficiente aos 
clientes, reduzindo riscos de 
interrupções que possam com-
prometer cultivos e gerar preju-
ízos na produção.

O setor de estufas agrícolas 
tem passado por transforma-
ções impulsionadas pela ado-
ção de novas tecnologias e pelo 
aprimoramento de normas 
de segurança. Nesse cenário, 
a Jefferson Estufas Agrícolas 
acompanha as atualizações téc-
nicas e regulatórias, mantendo 
conformidade com exigências 
relacionadas ao trabalho em al-
tura e a padrões específicos do 
segmento.

Entre os diferenciais da em-
presa está a prioridade no aten-
dimento de ocorrências emer-
genciais, especialmente em 

situações que exigem resposta 
rápida para evitar perdas de 
produção. A personalização dos 
projetos e o atendimento pró-
ximo também fazem parte da 
proposta de trabalho, buscando 
oferecer soluções adequadas às 
necessidades de cada cliente.

Com o crescimento do se-
tor agrícola em Holambra e em 
cidades vizinhas, a empresa 
projeta expansão para novos 
mercados. A perspectiva inclui 
ampliar sua atuação em âm-
bito nacional e internacional, 
fortalecendo sua presença no 
segmento e contribuindo para 
o desenvolvimento sustentável 
da agricultura.

A Jefferson Estufas fica na 
Rua Seis, 1202, Barracão Fren-
te, Chacara de Recreio Recanto 
Emanuel, em Artur Nogueira. 
Mais informações pelo (19) 
99695-1108 ou em: www.jef-
fersonestufasagricolas.com.br.

PROERD forma 230 alunos e reforça prevenção 
às drogas e à violência

SEGURANÇA

Cerca de 230 alunos do 
5º ano de escolas municipais 
e particulares participaram, 
nesta semana, da formatura 
do Programa Educacional de 
Resistência às Drogas e à Vio-
lência (PROERD), iniciativa de-
senvolvida pela Polícia Militar 
com foco na prevenção e na 
formação cidadã de crianças e 
adolescentes.

Ao longo do programa, os 
estudantes participaram de ati-
vidades educativas voltadas ao 
fortalecimento de valores como 

respeito, responsabilidade e 
autocontrole. As ações também 
abordaram a importância da to-
mada de decisões conscientes e 
seguras diante de situações de 
risco presentes no cotidiano.

Durante os encontros, os 
alunos tiveram acesso a orien-
tações sobre prevenção ao uso 
de drogas, combate à violência 
e estratégias para lidar com 
pressões sociais, incentivando 
escolhas baseadas em respon-
sabilidade e autonomia.

A cerimônia de formatura 

marcou a conclusão de mais 
uma etapa do trabalho realizado 
junto às crianças e reuniu estu-
dantes, familiares, educadores e 
representantes das instituições 
envolvidas no programa.

O PROERD é desenvolvido 
em parceria com escolas e famí-
lias, com o objetivo de fortale-
cer a rede de proteção às crian-
ças e adolescentes. A iniciativa 
busca promover a cidadania e 
contribuir para a construção 
de ambientes mais seguros por 
meio da educação preventiva.

Jefferson Estufas consolida atuação com 
soluções para o setor produtivo

AGRO

Divulgação

AI Prefeitura de Holambra

https://www.jeffersonestufasagricolas.com.br
https://www.jeffersonestufasagricolas.com.br
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Entre os dias 15 e 23 de junho, 
profissionais das unidades de 
Educação Infantil participa-

ram de uma capacitação em Primeiros 
Socorros promovida pelo Departamen-
to Municipal de Educação em parceria 
com o Corpo de Bombeiros.

A formação atende à Lei Federal nº 
13.722/2018, conhecida como Lei Lu-
cas, que estabelece a obrigatoriedade 
do treinamento de professores, gesto-
res e demais funcionários de institui-
ções de ensino públicas e privadas para 
atuação em situações de emergência.

Durante a capacitação, os partici-
pantes receberam orientações teóri-
cas e práticas sobre procedimentos de 

primeiros socorros, incluindo condu-
tas em casos de engasgo, quedas, con-
vulsões, paradas cardiorrespiratórias 
e outros acidentes que podem ocorrer 
no ambiente escolar.

O objetivo da iniciativa é preparar 
as equipes escolares para agir de forma 
rápida e adequada diante de situações 
de risco, contribuindo para a segurança 
e a proteção dos estudantes.

A ação também reforça a importân-
cia da prevenção e do preparo técnico 
dos profissionais da educação, forta-
lecendo a capacidade de resposta das 
unidades escolares em ocorrências 
emergenciais e ampliando a rede de 
cuidado no ambiente escolar.

Capacitação prepara equipes escolares para 
atuação em situações de emergência

EDUCAÇÃO

AI Prefeitura de Holambra

Carteira da Pessoa Idosa 
amplia acesso a direitos

SERVIÇO

Pessoas com 60 anos ou 
mais já podem solicitar gra-
tuitamente a Carteira da Pes-
soa Idosa, documento que 
garante acesso a direitos e 
benefícios destinados à po-
pulação idosa, especialmente 
relacionados à mobilidade e à 
inclusão social.

A emissão da carteira po-
de ser realizada de forma on-
-line, por meio da plataforma 
GOV.BR, facilitando o acesso 
ao serviço de maneira digital. 
O documento é voltado a ido-
sos que atendam aos critérios 
estabelecidos para obtenção 
do benefício.

Para quem encontrar difi-
culdades no processo digital, o 
Centro de Referência de Assis-
tência Social (CRAS) oferece 
suporte e orientação durante 

a solicitação, auxiliando no 
preenchimento das informa-
ções e no encaminhamento da 
documentação necessária.

Para realizar o pedido, é 
preciso apresentar documen-
to de identidade com foto, 
CPF, comprovante de residên-
cia, Número de Identificação 
Social (NIS) e Cartão Cidadão.

O atendimento presencial 
pode ser realizado no CRAS, 
localizado na Rua Solidagos, 
nº 99, no bairro Morada das 
Flores. Informações adicio-
nais podem ser obtidas pelo 
telefone (19) 3802-8090.

A iniciativa busca ampliar 
o acesso da população idosa a 
serviços e benefícios, garan-
tindo mais autonomia e in-
clusão por meio de políticas 
públicas de assistência social.
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A forma como uma 
pessoa se apresenta 
vai além da estética 

e pode influenciar diretamen-
te sua comunicação, sua cre-
dibilidade e a maneira como 
ocupa espaços pessoais e pro-
fissionais. Em Holambra, a 
consultora de imagem e marca 
pessoal Manú Mancuzzo atua 
justamente nesse processo de 
alinhamento entre identidade, 
imagem e objetivos.

Graduada em Design 
de Moda pela Universidade 
Anhembi Morumbi e pós-gra-
duada em Imagem e Marca Pes-
soal para Geração de Valor pela 
PUC Campinas, Manú desenvol-
ve um trabalho que integra con-
sultoria de imagem, psicologia 
das cores, posicionamento de 
marca e comunicação não ver-
bal.

Seu atendimento é voltado 
tanto para clientes individuais 
quanto para empresas. Além 
das consultorias personali-
zadas, a especialista também 
realiza cursos, treinamentos, 

palestras e workshops para 
equipes comerciais, lojas e or-
ganizações, abordando temas 
relacionados à imagem profis-
sional, vendas, comportamen-
to, atendimento ao cliente e po-
sicionamento de marca.

Entre os serviços oferecidos 
estão consultoria de imagem 
completa, análise de coloração 
pessoal, visagismo, análise de 
estilo, análise de biotipo, per-
sonal shopper e organização 
estratégica do guarda-roupa.

Segundo Manú, a consultoria 
de imagem vai além da escolha 
de roupas. O processo busca ali-
nhar a percepção externa com a 
identidade real da pessoa e com 
os objetivos que deseja alcançar. 
A proposta é compreender como 
a imagem comunica valores 
como competência, confiança, 
liderança e proximidade antes 
mesmo da fala.

O trabalho também con-
sidera fatores como compor-
tamento, estilo de vida, pro-
porções corporais, hábitos de 
consumo e momento profis-

sional. A análise personalizada 
permite construir uma imagem 
coerente com a essência de 
cada cliente, respeitando indi-
vidualidades e contextos.

Atuando em Holambra há 
dois anos, Manú destaca que a 
identidade cultural da cidade 
influencia diretamente o perfil 
de seus atendimentos. A forte 
presença da cultura holandesa, 
aliada a uma economia ligada 
ao agronegócio, ao turismo e ao 
empreendedorismo, contribui 
para dinâmicas específicas de 
estilo e comunicação.

A consultora também ob-
serva que mudanças de fase 
costumam impactar a relação 
das pessoas com a própria ima-
gem. Momentos como materni-
dade, promoções profissionais, 
transições de carreira ou ama-
durecimento pessoal podem 
gerar a percepção de que a apa-
rência já não representa quem 
a pessoa se tornou.

Nesse cenário, a consulto-
ria funciona como ferramenta 
de adaptação, auxiliando na 

Consultoria de imagem auxilia 
posicionamento pessoal e profissional

NEGÓCIOS

Divulgação

Abertas as inscrições para curso de 
liderança e empoderamento de mulheres

PCD

Estão abertas as inscrições 
para o Módulo II do curso "Li-
derança e Empoderamento 
para Mulheres com Deficiên-
cia", iniciativa voltada ao for-
talecimento da autonomia, da 
inclusão e do desenvolvimento 
pessoal e profissional. 

A formação oferece conte-
údos relacionados a direitos, 
qualidade de vida e enfrenta-

mento ao capacitismo, além de 
temas como violência, mercado 
de trabalho, empreendedoris-
mo, representatividade e tec-
nologia.

O curso é promovido pelo 
programa TODAS in-Rede, com 
apoio da Escola da Inclusão da 
Secretaria de Estado dos Direi-
tos da Pessoa com Deficiência 
(SEDPcD), em parceria com 

a Associação de Assistência à 
Criança Deficiente (AME).

As aulas serão realizadas 
nos dias 17, 19, 24, 26 e 31 de 
agosto, sempre das 19h às 22h, 
em plataforma on-line acessível 
para todas as localidades.

As inscrições devem ser rea-
lizadas por meio do formulário 
on-line disponibilizado pelos 
organizadores. Acesse o link.

construção de uma imagem 
compatível com a nova etapa 
vivida. O objetivo é fortalecer 
a autoconfiança e permitir que 
a aparência trabalhe a favor da 
identidade e das metas de cada 
indivíduo.

Com uma abordagem perso-
nalizada, Manú Mancuzzo apos-

ta em um atendimento centrado 
na singularidade de cada cliente, 
reforçando que não existe uma 
imagem ideal universal, mas 
sim uma imagem coerente com 
a mensagem que cada pessoa 
deseja transmitir. Mais informa-
ções: www.instagram.com/ma-
numancuzzo

 https://forms.office.com/r/HjsJ87Bvgq
https://www.instagram.com/manumancuzzo
https://www.instagram.com/manumancuzzo
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A Semana Cultural 
Piet Schoenmaker 
entra em seu último 

fim de semana após uma série 
de atividades dedicadas à va-
lorização da cultura holande-
sa, ao fortalecimento da iden-
tidade cultural de Holambra e 
à promoção do acesso da po-
pulação a manifestações artís-
ticas e educativas. Promovida 
pela Prefeitura de Holambra, 
a programação teve início no 
dia 22 de junho e será encer-
rada neste sábado, dia 27.

Ao longo da semana, mo-
radores e visitantes partici-
param de atividades que des-
tacaram os laços históricos 
entre Brasil e Holanda, refor-
çando elementos que fazem 
parte da formação cultural do 
município.

Um dos destaques foi a ex-
posição “Cores que Unem Bra-
sil e Holanda”, aberta para vi-
sitação gratuita na Biblioteca 
Municipal até esta sexta-feira,  
dia 26 de junho. A mostra reú-
ne obras literárias e registros 
fotográficos brasileiros e ho-
landeses, além de trabalhos 
produzidos por alunos das 
oficinas de artes plásticas da 
Escola das Artes, sob orien-
tação do professor Ever San 
Laurenzo.

A exposição proporcionou 
um panorama sobre a histó-
ria, os costumes e as tradições 

compartilhadas entre os dois 
países, destacando a herança 
cultural holandesa presente 
em Holambra e o intercâmbio 
cultural construído ao longo 
das décadas.

A programação continua 
neste sábado, dia 27 de junho,  
com o 3º Encontro do Volun-
tariado de Holambra, iniciati-
va voltada ao reconhecimento 
de cidadãos que contribuem 
com ações solidárias no mu-
nicípio. Durante o evento, será 
inaugurado o Painel do Volun-
tariado, criado com o objetivo 
de incentivar a participação 
de novos voluntários na co-
munidade.

O encerramento ainda nes-
ta sexta-feira, dia 27, no Teatro 
Municipal, com a apresentação 
da Orquestra Juvenil do Co-
légio Providencia de Linares, 
do Chile. O concerto marca o 
fechamento da programação 
com uma ação de intercâmbio 
cultural internacional.

Segundo a diretora mu-
nicipal de Turismo e Cultura, 
Alessandra Caratti, a iniciativa 
reforça a importância de pre-
servar as tradições e ampliar 
o acesso da população à cultu-
ra. A programação foi pensada 
para valorizar a herança ho-
landesa de Holambra e forta-
lecer os vínculos culturais que 
ajudam a construir a identida-
de do município.

Semana Cultural Piet Schoenmaker 
chega ao fim neste sábado 

TRADIÇÃO

AI Prefeitura de Holambra

3º Encontro do Volunta-
riado de Holambra - CON-
VIVA 

Praça dos Voluntários
27 de junho
Às 9h

Apresentação da Or-
questra Juvenil do Colé-
gio Providencia de Lina-
res (Chile)

Teatro Municipal de Ho-
lambra

27 de junho
Sessões às 19h e 20h30
Entrada gratuita, sujeita 

à lotação do espaço e por 
ordem de chegada (120 lu-
gares por sessão).

Programação
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Amanhã celebramos o 
Voluntariado de Holambra

Neste sábado, 27 de junho, a Praça do Voluntariado receberá o 3º Encon-
tro dos Voluntários de Holambra, um evento que nasceu para reconhecer 
pessoas que dedicam seu tempo, seu talento e seu coração ao bem comum.

Ao longo dos últimos anos, muitas iniciativas foram fundamentais em 
nossa caminhada. 

Em 2023, A criação da Praça e do Monumento do Voluntariado, pela 
Prefeitura, marcou um momento histórico nessa trajetória. 

Em 2024, descobrimos a verdadeira dimensão do voluntariado em Ho-
lambra. Revelamos a extraordinária rede de pessoas e entidades que, mui-
tas vezes de forma silenciosa, ajudam a construir uma cidade melhor.

Em 2025, fortalecemos nossas raízes. Resgatamos histórias, homenage-
amos trajetórias e reforçamos os laços que unem aqueles que acreditam na 
força da solidariedade.

Em 2026, damos mais um passo. Estamos ajudando a consolidar uma 
cultura permanente de voluntariado, onde servir, colaborar e participar se-
jam valores cada vez mais presentes na vida da comunidade.

O ponto alto da programação será a homenagem aos Voluntários 2026. 
Cada homenageado será entrevistado e estara compartilhando histórias de 
dedicação, generosidade e compromisso com Holambra.

Após as homenagens, três atividades acontecerão simultaneamente:
• Inauguração do Painel "Faça a Diferença. Seja Voluntário!"
Um espaço de encontro entre quem deseja ajudar e quem precisa de 

ajuda.
• Atualização Coletiva do Painel "Mãos que Fazem Diferença"
Todos poderão deixar a marca de suas mãos, simbolizando a diversida-

de, a união e a força da colaboração comunitária.
• Inclusão de Plaquetas no Monumento dos Voluntários
Um gesto de reconhecimento e gratidão que eterniza o nome daqueles 

que ajudam a transformar nossa cidade.
Agradecemos à Administração Municipal pelo apoio às nossas iniciati-

vas, demonstrando claramente seu compromisso com o voluntariado em 
Holambra.

Você é nossa convidada, nosso convidado, para participar deste
 momento especial de homenagem e celebração: 

• 3º Encontro dos Voluntários de Holambra
• Data: 27 de junho, sabado
• Horário: das 9 às 12 horas

• Local: Praça do Voluntarios   

Grupo Conviva – Cidadania 

Contatos (via mensagem - WhatsApp):
•	 Roberto Magno: (19) 99734-8263

•	 Margareth Pennings : (19) 99544-4091
•	 Flavia Moraes: (11) 99165-4402

•	 Dick Schoenmaker: (19) 97164-2909

Sessões de cinema 
aproximam estudantes 
da cultura holandesa

HISTÓRIA

Alunos da rede municipal de 
ensino participaram, nessa 
quarta-feira, dia 24 de junho, 

de sessões do documentário "Doce Brasil 
Holandês", realizadas no Teatro Muni-
cipal de Holambra. A atividade integrou 
a programação da Semana Cultural Piet 
Schoenmaker e reuniu estudantes nos 
períodos da manhã e da tarde.

A iniciativa proporcionou aos alunos 
uma imersão na influência holandesa na 
formação cultural brasileira, abordando 
aspectos históricos e culturais que aju-
dam a compreender a presença neerlan-

desa no país.
A produção apresenta elementos da 

contribuição holandesa em áreas como 
arquitetura, alimentação e costumes, 
destacando influências que permanecem 
presentes na sociedade brasileira até os 
dias atuais.

Além de ampliar o conhecimento dos 
estudantes sobre a história e a cultura, a 
atividade também reforçou a importân-
cia da preservação das tradições que aju-
dam a construir a identidade de Holam-
bra, município marcado por suas raízes 
holandesas.

AI Prefeitura de Holambra
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Durante a Hortitec, uma 
das principais feiras de hor-
ticultura da América Latina, 
o Sicredi reafirmou seu com-
promisso com o desenvolvi-
mento do agronegócio e com 
o fortalecimento das comu-
nidades onde atua. Patroci-
nadora do evento, a institui-
ção financeira cooperativa 
destacou a importância es-
tratégica da feira para o rela-
cionamento com produtores, 
empresas e demais agentes 
do setor.

ETAPA 1 – O SOM
Imagine que você está 

dormindo. De repente, um 
estrondo tão intenso que faz 
você cobrir os ouvidos inter-
rompe seu sono. Você não 
recebeu aviso. Não sabe o 
motivo.

Não sabe se haverá outro 
em cinco segundos ou em 
cinco minutos. Seu coração 
acelera. Você conseguiria vol-
tar a dormir normalmente?

( ) Sim ( ) Talvez ( ) Não

ETAPA 2 – A FUGA
Agora imagine que você 

não consegue entender a 
origem daquele som. Seu ins-
tinto diz apenas uma coisa: 
corra. Você sai correndo sem 
direção. Pode se perder. Pode 
se machucar. Pode colidir 
com árvores, muros, veículos 
ou outros obstáculos. Você se 
sentiria seguro?

( ) Sim ( ) Talvez ( ) Não

ETAPA 3 – O AR
Inspire profundamente. 

Agora segure a respiração 
por alguns segundos. En-
quanto isso, imagine que 
você precisa voltar a respirar, 
mas alguém informa que o ar 
ao seu redor contém partícu-
las microscópicas e resíduos 

químicos capazes de irritar 
as vias respiratórias e agra-
var problemas de saúde em 
pessoas mais sensíveis. Essas 
partículas são invisíveis. Você 
não consegue enxergá-las. 
Não consegue evitá-las. E não 
pode escolher outro ar. Você 
respiraria tranquilamente?

( ) Sim ( ) Talvez ( ) Não

ETAPA 4 – O CONTROLE
Imagine que tudo isso 

acontece. Mas você não pode 
pedir para parar. Não sabe 
quando terminará. Não com-
preende exatamente o que 
está acontecendo. Aceitaria 
passar por essa experiência 
para que outras pessoas se 
divertissem por alguns mi-
nutos?

( ) Sim ( ) Talvez ( ) Não

RESULTADO
Se suas respostas fica-

ram mais próximas de "Não", 
você provavelmente expe-
rimentou, ainda que por al-
guns instantes, sensações 
semelhantes às vivenciadas 
por muitos cães, gatos e aves 
durante fogos de artifício 
com estampido.

Também se aproximou da 
experiência de bebês, idosos, 
pessoas autistas, indivíduos 
com transtorno de estres-
se pós-traumático (TEPT), 
transtornos de ansiedade e 
hipersensibilidade auditiva. 
doenças respiratórias crôni-
cas, doenças cardíacas, entre 
outros grupos vulneráveis.

A diferença é que você 
sabia que estava participan-
do de um desafio, os outros 
não. O objetivo desta reflexão 
não é acabar com festas ou 
comemorações. É exercitar a 
empatia.

Ao longo da história, os 

fogos foram usados para 
celebrar conquistas, criar 
memórias e reforçar o sen-
timento de pertencimento. 
Mas será que o que busca-
mos é o estampido? Ou a 
emoção que ele provoca?

Uma cidade inteligente 
não elimina a celebração. Ela 
encontra formas mais inclu-
sivas de realizá-la. Imagine 
se cada vitória esportiva dei-
xasse uma marca positiva na 
cidade...

Árvores plantadas home-
nageando o seu time, praças 
revitalizadas iluminadas 
com a cor de quem venceu 
o jogo, Instituições apoiadas, 
animais atendidos, Artistas 
locais valorizados. um placar 
que registrasse não apenas 
gols, mas também benefícios 
gerados para a comunidade. 
Trocar ruído por significado. 
Impacto momentâneo por le-
gado. Alguns segundos de ex-
plosão por lembranças que 
permaneçam por anos...

DESAFIO FINAL
Pergunte-se, se eu não 

pudesse utilizar fogos ou 
rojões, como demonstraria 
minha alegria? Qual ação po-
sitiva eu deixaria para minha 
cidade? Não existe resposta 
certa. Mas existe uma opor-
tunidade de transformar 
uma celebração em algo que 
continue fazendo diferença 
quando a festa terminar. Qual 
seria a sua ideia?

Lílian Paulino é voluntá-
ria em ações de bem-estar 
animal. Seu trabalho inte-
gra visão sistêmica focada 
em Desenvolvimento Hu-
mano, Gestão de Projetos e 
Cidades Inteligentes). Ins-
tagram: @souprojetos

Você aceitaria? Um experimento 
mental em 4 etapas

PRÁTICA PEDAGÓGICA

Formação continuada 
fortalece educação 

O Departamento Mu-
nicipal de Educação 
de Holambra realiza, 

até o mês de outubro, a forma-
ção continuada do Programa 
Leitura e Escrita na Educação 
Infantil, iniciativa do Governo 
Federal, por meio do Ministé-
rio da Educação, integrada ao 
Compromisso Nacional Criança 
Alfabetizada.

O programa é voltado aos 
profissionais que atuam na Edu-
cação Infantil, especialmente na 
pré-escola, e tem como objetivo 
qualificar, de forma teórica e 
metodológica, as práticas peda-
gógicas relacionadas ao desen-
volvimento da linguagem oral, 
da leitura e da cultura escrita em 
crianças de 3 a 5 anos.

A formação acontece por 
meio de encontros mensais, 

nos quais são discutidas estra-
tégias e abordagens pedagó-
gicas voltadas ao processo de 
aprendizagem, respeitando as 
especificidades dessa etapa do 
desenvolvimento infantil.

A iniciativa busca fortalecer 
o trabalho realizado nas uni-
dades escolares, oferecendo 
subsídios para que educadores 
ampliem suas práticas em sala 
de aula e promovam experiên-
cias significativas no contato 
das crianças com a linguagem e 
a leitura.

A ação também contribui 
para o aprimoramento das po-
líticas públicas de alfabetiza-
ção, reforçando o compromisso 
com a qualidade do ensino e 
com o desenvolvimento educa-
cional desde os primeiros anos 
da infância.

AI Prefeitura de Holambra
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"Vão bora, vão bora... que 
está na hora, vão bora, 
vão bora. Em Brasília, seis 

horas. Repita: em Brasília, seis ho-
ras." Era um alarme daqueles pre-
tinhos, com números vermelhos 
brilhando no escuro. Aparecia 
6:00. O AM ficava pequenininho 
lá em cima. Era nesse ritmo que 
meu pai despertava.

Com o Jornal da Manhã da Jo-
vem Pan ao fundo, saía de um col-
chão duro, ruim de dormir para 
uma criança como eu naquela 
época, mas delicioso para o Leo 
de 40 anos de hoje.

A rotina corrida dele não per-
mitia que tivéssemos muito tem-
po juntos ao longo da semana. 
Então nos encontrávamos com 
frequência nas noites de NBA, 
esporte que eu nem gostava na-
quela época. Ele jantava, ia para a 
varanda fumar seu charuto e con-
versávamos por horas até irmos 
juntos para a cama. 

Eu e ele. Entre tantas memó-
rias possíveis, as que mais sinto 
são esses chamegos do adorme-
cer e do despertar juntos. Ora em 
casa. Ora em seu avião. Bem louca 
a rotina mesmo. Homem de ener-
gia alta. Altíssima, na verdade.

Talvez você já tenha andado 
pelas ruas asfaltadas com as bri-
tas de uma antiga pedreira na 
divisa de Diadema que ele admi-
nistrava. São Paulo crescia des-
comedidamente e ali ele ganhou 
bastante dinheiro pela primeira 
vez.

Talvez você já tenha aberto 
alguma porta com uma das mi-
lhares de fechaduras La Fonte es-
palhadas pelo país. Talvez tenha 
passado pelo Portal do Morumbi. 
Talvez tenha frequentado o Igua-
temi Faria Lima e esperado, na 
Praça do Relógio, aquelas bolas 
verdes subirem e descerem como 
um experimento de ciências em 
escala gigantesca. Talvez tenha 
passado horas falando ao telefo-

ne para alguém de outro estado. 
Talvez tenha o hábito de parar em 
uma padaria para um pão na cha-
pa em alguma cidade do Norte ou 
Nordeste.

Em tudo isso, de algum jeito, 
ele está por aí. Não sei se ele é es-
pecialista em algo. Mas que tem 
um dom e uma energia incompa-
rável para fazer as coisas aconte-
cerem e prosperarem, ele tem.

Como toda máquina empresa-
rial brilhante, seu caminho não foi 
calmo. Nem brando. Talvez você o 
tenha enfrentado e sentido o peso 
de sua presença. Não fisicamente. 
Ele nunca teve esse tipo de força.

Falo do poder que emana de 
suas mãos, de seus anseios, de 
sua determinação, de sua capaci-
dade de não sentir quando enten-
de que não deve sentir e de seguir 
sem olhar para trás.

Seu pragmatismo, seu foco 
em destravar o que interessa, sua 
capacidade de articulação, sua co-
erção quando necessária, sua vi-
são sobre o que precisa acontecer 
e quem precisa estar ao lado para 
que aconteça. Sua capacidade de 
execução. De resolver. De fazer.

Talvez você tenha participado 
de alguma reunião memorável 
com ele. Talvez ele tenha saído da 
sala no exato momento em que o 
problema foi resolvido, deixando 
todos os demais discutindo o que 
já não lhe interessava. Talvez te-
nha sido firme em uma sequência 
lógica de cobranças e, ao perceber 
que havia consistência nas res-
postas, simplesmente relaxado.

Talvez você tenha aprendido 
com ele a controlar tudo nos mí-
nimos detalhes ao observar um 
império sendo construído diante 
dos seus olhos. Uma escola que 
não microgerencia, mas conhece 
cada canto daquilo onde se enfia.

Talvez você tenha conheci-
do sua capacidade singular de 
desenhar estruturas societárias 
complexas, onde o controle per-

Carta ao Pai 
80 anos CFJ

CRÔNICA

manece e os custos são compar-
tilhados. 

Talvez você seja supersticioso. 
Ele é muito. Daqueles que vão da 
numerologia a cumprir promes-
sas feitas por terceiros. Minha avó 
fazia isso com ele. Algumas vezes 
passou por Fátima, em Portugal, 
sem sequer saber que estava pa-
gando uma promessa que não era 
sua.

Talvez você goste da Disney 
como ele gosta. Durante anos, 
carregou em sua pasta dois in-
gressos válidos para os parques. 
Se uma brecha surgisse entre 
uma viagem de negócios e outra, 
ele escapava para algumas horas 
de encantamento.

Talvez você seja apaixonado 
pelo mar. Das costas mais char-
mosas da Europa às praias cea-
renses, ele conheceu muitas. Mas 
foi em Angra que encontrou sua 
realização plena. Lá estavam os 
empresários que admirava. Lá 
estavam os barcos. Lá estava um 
sonho antigo. E talvez tenha sido 
ali que pôde dizer para si mesmo: 
"Cheguei."

Talvez você seja decididamen-
te urbano. Ele é. Cem quilômetros 
para fora de São Paulo já costu-
mam representar uma tranquili-
dade excessiva para o seu gosto. 
Ele não é do mato.

Talvez você goste de doces. 
Mas teria que gostar muito. Ele 
é uma formiga ambulante. Sua 
gororoba clássica era uma colher 
generosa de Nescau, uma lata de 
leite condensado, creme de leite, 
sorvete de chocolate e farofa de 
sorvete. Mistura tudo. É quase 
possível medir seu amor por açú-
car pela receita.

Talvez você seja piloto pro-
fissional há anos e ainda assim 
tenha voado menos horas do 
que ele acumulou ao longo das 
últimas décadas. Talvez conheça 
menos países, menos aeroportos, 
menos hotéis. Tudo nele parece 

operar em escala gigante.
Talvez você seja médico. E ain-

da assim conheça menos sobre a 
relação entre remédios, sintomas 
e limites do corpo humano. Como 
os antigos médicos de família, 
bastavam poucas palavras para 
que ele começasse a montar um 
diagnóstico.

Seu coração também é gran-
de. Muito grande. Vou tropeçando 
em histórias e descobrindo tra-
balhos silenciosos que ele realiza 
há décadas. Gosto de entender a 
sociedade pela lente das pessoas. 
E quando vou observando os lu-
gares que ajudam a sustentá-la, 
encontro seus rastros: em gran-
des universidades, hospitais, ins-
tituições dedicadas ao câncer, ao 
coração, à cultura, à arte e à fé.

Seu pai se foi cedo. Tinha 46 
anos. Ele, 17. Talvez boa parte da 
sua energia venha daí. Da ausên-
cia que resolveu preencher cons-
truindo empresas, patrimônio e 
oportunidades. Construindo para 
que não faltasse.

São inúmeras as homenagens 
espalhadas pelo país ao seu pai. 
Avenidas, ruas, monumentos, es-
colas. Um impacto de escala na-
cional.

Lendo tudo isso, parece estra-
nho dizer que ele é um homem 
simples. Mas é.

A quase quarenta mil pés de 
altura, seu café da manhã prefe-
rido continua sendo pão francês 
com ovos mexidos enrolados em 
papel alumínio.

A trilha sonora muda pou-
co. Frank Sinatra segue sendo 
companhia constante. Um bom 
whisky ajuda a conversa. Bons vi-
nhos também. Generoso, ele ser-
ve aos que considera capazes de 
apreciá-los.

E até hoje sabe exatamente 
quanto vale cada real. Casado três 
vezes, chega aos 80 anos ao lado 
de sua esposa, sua sogra, cinco fi-
lhos, quatro netos e seis netas.

Nós, filhos, seguimos seus ca-
minhos: Trabalhando. Empreen-
dendo. Estudando...

...e construindo. Como apren-
demos a vê-lo fazer.

Esse é o meu presente de 80 
anos para você. Aprendi a ler me-
lhor por sua causa. Aprendi a fa-
lar melhor por sua causa. 

Ainda guardo o Harry Potter 
e a Pedra Filosofal que me deu 
aos 11 anos. Tive a sorte de cres-
cer em seu colo emprestado. E a 
alegria ainda maior de ver meus 
filhos encontrarem abrigo nos 
seus abraços.

Deu tempo. Escrevo estas li-
nhas durante um evento sobre 
wellness e longevidade, no JK.

Vida longa, meu velho.
E ainda sobre tempo, como é 

bom poder viver estes tempos só 
nossos. Um a um. Na sua sala. No 
seu estar. Como naquela época.

"Vão bora, vão bora... que está 
na hora, vão bora, vão bora. Em 
Brasília, seis horas." Desta vez, 
PM. Desfrutar é merecido.

Leo Jereissati*
23/06/2026

Na próxima semana, 
a coluna volta a ser 

publicada na Página 2.

Arquivo pessoal

Leo e Carlos Francisco 
Jereissati na All Set, em São 
Paulo

 por  
Leopoldo  
Jereissati
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No próximo dia 02 
de agosto de 2026, 
o bairro Imigrantes 

será novamente palco de um 
dos maiores eventos esportivos 
e comunitários da região. A 2ª 
edição da Amarílis Run promete 
reunir atletas, famílias, crianças 
e moradores em uma grande 
celebração do esporte, da convi-
vência e da inclusão social.

Com largada em frente à 
Associação Amarílis, na Ave-
nida Hendrikx, 321, a corrida 
contará com as categorias 10 
km, 5 km, caminhada e corrida 
kids, oferecendo opções para 
todos os perfis de participantes, 
desde corredores experientes 
até quem deseja apenas dar os 
primeiros passos em direção a 
uma vida mais ativa.

 A Amarílis Run nasceu com 
um propósito social. Realiza-
da no bairro mais populoso da 
cidade, a iniciativa busca am-
pliar o acesso da população a 
eventos esportivos e culturais 
de qualidade, enfrentando de-
sigualdades históricas e fortale-
cendo o sentimento de perten-
cimento da comunidade.

A Associação Amarílis atua 
diariamente para criar opor-
tunidades para crianças, ado-
lescentes e famílias, e a corri-
da representa mais uma ação 
concreta desse compromisso. 
O evento reforça a ideia de que 
grandes experiências não preci-
sam acontecer apenas nos cen-
tros urbanos mais privilegiados: 
elas também podem e devem 
acontecer "do lado de cá da pis-

ta", democratizando o acesso ao 
esporte, à cultura e ao lazer.

O valor das inscrições foi 
pensado para ser acessível, 
alinhado à missão da Amarílis 
de garantir que cada vez mais 
pessoas possam participar de 
atividades transformadoras, in-
dependentemente de sua con-
dição econômica. O primeiro 
lote de vendas será finalizado 
no dia 30 de junho.

A primeira edição, realizada 
em 2025, superou expectativas 
ao reunir mais de 1.500 pesso-
as, consolidando-se como um 
importante encontro comuni-
tário. Para este ano, a expec-
tativa é ainda maior. Além das 
provas, o público poderá apro-
veitar uma programação espe-
cial com food trucks, música ao 

Esporte, inclusão e transformação social 
voltam a movimentar o Imigrantes

AMARÍLIS RUN 2026

Amarilis

vivo e espaços de convivência, 
transformando a corrida em 
uma verdadeira festa para toda 
a família.

A Amarílis Run 2026 convi-

da a comunidade a correr, cami-
nhar e celebrar o esporte como 
uma ferramenta poderosa de 
transformação social.  (Divul-
gação Amarílis)

Holambra promove aulões gratuitos de ioga e pilates em julho

BEM-ESTAR

Moradores de Holambra 
terão a oportunidade de par-
ticipar, ao longo do mês de 
julho, de aulões gratuitos de 
ioga e pilates promovidos 
pela Prefeitura. A iniciativa é 
aberta ao público e tem como 
objetivo incentivar hábitos 
saudáveis por meio da práti-

ca de atividades físicas volta-
das ao equilíbrio entre corpo 
e mente.

A programação terá início 
no dia 18 de julho com aula 
de ioga, seguida por um aulão 
de pilates no dia 25 de julho. 
Ambas as atividades serão re-
alizadas às 8h30.

As modalidades oferecem 
benefícios relacionados ao 
fortalecimento muscular, me-
lhora da postura, aumento 
da flexibilidade e redução do 
estresse, contribuindo para a 
promoção da saúde e do bem-
-estar dos participantes.

Além de estimular a prá-

tica regular de exercícios, a 
ação busca oferecer momen-
tos de cuidado e qualidade de 
vida para a população, incen-
tivando a adoção de rotinas 
mais equilibradas.

Mais informações sobre os 
aulões podem ser obtidas pelo 
telefone (19) 3802-8098.

AI Prefeitura de Holambra
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O que é uma holding 
familiar?

Nos últimos anos, a ex-
pressão “holding familiar” 
passou a fazer parte das con-
versas sobre planejamento 
patrimonial e sucessório. 
Apesar do nome sofisticado, 
trata-se de uma ferramenta 
jurídica relativamente sim-
ples, que pode trazer impor-
tantes benefícios para famí-
lias que desejam organizar, 
proteger e transmitir seu pa-
trimônio de forma eficiente.

Mas afinal, o que é uma 
holding familiar?

A holding familiar é uma 
empresa criada com o obje-
tivo principal de administrar 
os bens de uma família. Em 
vez de os imóveis, participa-
ções societárias e outros ati-
vos permanecerem registra-
dos diretamente em nome 
das pessoas físicas, eles pas-
sam a integrar o patrimônio 
da empresa. Os familiares, 
por sua vez, tornam-se só-
cios dessa sociedade.

Imagine uma família que 
possui imóveis para locação, 
propriedades rurais ou parti-
cipações em empresas. Com 
a constituição da holding, 
esses bens podem ser trans-
feridos para a pessoa jurídi-
ca, permitindo uma gestão 
centralizada e organizada 
do patrimônio.

Uma das maiores vanta-
gens da holding familiar está 
no planejamento sucessório. 
Muitas famílias enfrentam 
conflitos e elevados custos 
durante o inventário. Com a 
holding, é possível antecipar 
a organização da sucessão, 
estabelecendo regras claras 
sobre a administração e a 

futura transferência do pa-
trimônio aos herdeiros.

Em muitos casos, os pais 
podem doar as quotas da 
empresa aos filhos, reser-
vando para si o usufruto e o 
controle da gestão dos bens. 
Dessa forma, continuam ad-
ministrando o patrimônio 
durante a vida, enquanto já 
estruturam a sucessão de 
maneira segura e planejada.

Outro benefício relevan-
te é a proteção patrimonial. 
A holding permite criar me-
canismos de governança e 
regras internas que ajudam 
a preservar o patrimônio 
familiar ao longo das gera-
ções. Cláusulas específicas 
podem impedir, por exem-
plo, que determinados bens 
sejam vendidos sem a con-
cordância dos demais fami-
liares ou que terceiros estra-
nhos à família ingressem na 
sociedade.

Além disso, a holding 
contribui para a profissio-
nalização da administração 
dos bens. Muitas vezes, pa-
trimônios construídos ao 
longo de décadas acabam 
sofrendo desvalorização ou 
conflitos justamente pela 
falta de organização. A es-
trutura societária permite 
maior controle, transparên-
cia e eficiência na gestão.

É importante destacar 
que a holding familiar não 
é uma solução padronizada 
para todas as situações. Cada 
família possui uma realida-
de patrimonial, financeira e 
sucessória própria. Por isso, 
sua constituição exige aná-
lise técnica cuidadosa por 

profissionais especializados 
nas áreas jurídica, societária, 
tributária e sucessória.

Também é fundamental 
compreender que a holding 
não serve para esconder 
patrimônio ou evitar obri-
gações legais. Quando cor-
retamente estruturada, ela é 
um instrumento legítimo de 
planejamento, amplamente 
reconhecido pela legislação 
brasileira.

Em síntese, a holding fa-
miliar pode ser definida como 
uma ferramenta de organiza-
ção, proteção e continuidade 
patrimonial. Mais do que uma 
estratégia jurídica, ela repre-
senta uma forma de preser-
var o legado familiar, reduzir 
conflitos futuros e proporcio-
nar maior segurança para as 
próximas gerações.

Planejar o futuro não 
significa apenas acumular 
patrimônio, mas também 
garantir que ele seja admi-
nistrado e transmitido de 
forma harmoniosa, eficiente 
e sustentável.

Dr. Caius Godoy 
Advogado Especialista em Holdings 
Familiares. Presidente da Comissão 

de Cultura, Mídia e Entretenimento da 
OAB Jaguariúna. E-mail: 

caius.godoy@adv.oabsp.org.br

Inscrições para 

futsal feminino 

AULAS

Meninas de 8 a 16 
anos já podem se 
inscrever para as 

aulas de futsal feminino promo-
vidas pelo Departamento Muni-
cipal de Esportes de Holambra. 
A iniciativa busca incentivar a 
prática esportiva entre o pú-
blico feminino, oferecendo um 
espaço de aprendizado, desen-
volvimento e convivência.

As aulas serão realizadas às 
sextas-feiras, das 15h às 16h, 
no Ginásio Municipal de Espor-
tes. Durante os encontros, as 
participantes terão a oportuni-
dade de aprender fundamentos 
da modalidade, desenvolver 
habilidades físicas e técnicas e 
vivenciar o esporte em grupo.

Além da prática esportiva, o 
projeto tem como proposta es-
timular valores como discipli-
na, cooperação, respeito e tra-
balho em equipe, contribuindo 
também para a socialização e a 
construção de novas amizades.

As inscrições podem ser fei-
tas de forma on-line, por meio 
do link disponível nas redes 
sociais oficiais da Prefeitura, ou 
presencialmente no Departa-
mento Municipal de Esportes.

A ação integra as iniciativas 
de incentivo ao esporte no mu-
nicípio e busca ampliar a parti-
cipação de meninas em modali-
dades esportivas, fortalecendo 
o acesso ao esporte e à ativida-
de física desde a infância.

Brasil e Holanda 
entram em campo

COPA 2026

A Copa do Mundo de 2026 
entra em uma nova fase a par-
tir desta segunda-feira, dia 29 
de junho, com o início do mata-
-mata e a estreia de uma etapa 
inédita na história do torneio: 
os 16 avos de final. A novidade 
é resultado da ampliação da 
competição, que passou de 32 
para 48 seleções.

Com o novo formato, antes 
das tradicionais oitavas de final, 
os times classificados precisam 
disputar uma rodada extra de 
confrontos eliminatórios. Nes-
ta fase, 32 seleções entram em 
campo em busca de 16 vagas na 
etapa seguinte.

Entre os confrontos mais 
aguardados da rodada está 

o duelo entre Brasil e Japão, 
marcado para segunda-feira, 
às 14h. Mais tarde, às 22h, 
será a vez de Holanda en-
frentar Marrocos em outro 
confronto que promete equi-
líbrio. O duelo chama aten-
ção especialmente pela cam-
panha consistente das duas 
equipes até aqui.

Com o início do mata-ma-
ta, a margem para erros de-
saparece. A partir de agora, 
qualquer derrota significa 
despedida imediata.

Confira as próximas partidas:
29/06, às 14h: Brasil x Japão

29/06, às 22h: Holanda x 
Marrocos

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSesvjVXgfDqbYH7F4AjcxCzaV-U2IMMxFzi6K0iNrpjpQqTKw/viewform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSesvjVXgfDqbYH7F4AjcxCzaV-U2IMMxFzi6K0iNrpjpQqTKw/viewform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSesvjVXgfDqbYH7F4AjcxCzaV-U2IMMxFzi6K0iNrpjpQqTKw/viewform
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por Izildinha Pilli
e-mail: izildinhapilli@uol.com.br

FiqueFique
LigadoLigado

Vida artística de Thalía muda após casamento
Quem se lembra das icônicas novelas mexicanas do SBT: Maria Mercedes (1992), Marimar (1994) e Maria do Bairro 
(1995-1996) vividas pela atriz mexicana Thalía? Essas três juntas foram assistidas por cerca de um bilhão de pessoas 
em todo o mundo durante suas exibições originais. Maria do Bairro foi a sensação do SBT. Um sucesso imenso no 
Brasil. Mas a bela atriz trocou sua carreira para se casar com o milionário Tommy Mottola, no final de 2000. O casa-
mento foi um dos eventos mais comentados da década e aconteceu na Catedral de São Patrício, em Nova York. As-
sim, depois de estrelar algumas das novelas de maior sucesso dos anos 1990 no México, Thalía partiu para uma nova 
vida nos Estados Unidos. A mudança radical de rumo mostrou que, no auge da carreira, a estrela optou por construir 
uma vida ao lado do marido no exterior.

Redes sociais

Momento conturbado aos 18 anos
Bruna Marquezine participou de um evento promovido pela marca Kérastase, voltado ao debate sobre empoderamento 
feminino e autoestima, e relembrou um período delicado de sua vida. A atriz contou que, aos 18 anos, enfrentou forte expo-
sição de sua vida pessoal enquanto assumia o protagonismo de uma novela que não tinha bom desempenho. Segundo ela, 
a pressão profissional e pessoal a deixou vulnerável, levando-a a chorar com frequência nos bastidores da gravação. Durante 
o relato, Bruna afirmou que chegou a ser chamada para uma reunião após reclamações de que chorava muito e “atrapalhava 
a maquiagem”. Ela disse ter ouvido de um homem que precisava “passar o crachá e começar a interpretar”, frase que a mar-
cou profundamente. A atriz também destacou que pressões externas afetam mulheres de diferentes formas e influenciam 
suas escolhas, defendendo a importância do autoconhecimento e da reflexão sobre os próprios caminhos. A gente aprende 
errando e caminhando, fazendo escolhas equivocadas, repensando. Fazendo um trabalho importante de olhar para si e de 
autoconhecimento. Todas as mulheres sofrem de alguma forma, o que impacta as nossas escolhas e as nossas vidas”, disse. 

O encanto dos 80 anos
Maria Bethânia fez 80 anos, em 18 de junho. Dona de uma interpretação única e de uma 
voz marcante sempre sucesso ao longo de mais de seis décadas, a cantora segue presente 
nas execuções públicas em todo o país. Para homenagear a data, o Ecad (Escritório Central 
de Arrecadação e Distribuição) preparou um levantamento com as músicas mais executa-
das e regravadas com participação de Bethânia como intérprete. A artista possui 19 obras 
musicais e 2.059 gravações cadastradas no banco de dados da gestão coletiva. As canções 
mais executadas Brincar de Viver, Gostoso Demais, Fera Ferida, Reconvexo, Sonho meu, To-
cando em frente, Cheiro de amor, As canções que você fez pra mim, Combinado e Explode 
Coração.

Ricardo Stuckert / PR

Três em Um
*O ator Luciano Szafir passou 
por uma harmonização facial 
aos 57 anos. O artista aceitou 
melhorar o seu rosto e confes-
sou que, apesar de ser uma 
figura pública, nunca havia 
feito intervenções estéticas 
anteriormente. **Tony Torna-
do tem participação confir-
mada no filme Amor à la carte, 
produzido pelos Estúdios Glo-
bo. É o primeiro trabalho do 
veterano na empresa. ***O fi-
lho mais velho da atriz Claudia 
Raia, Enzo Celulari disse estar 
cansado de ficar explicando 
uma situação recorrente que 
vive com seu irmão mais novo, 
Luca. Ele revelou em sua rede 
social, que é constantemen-
te confundido com o pai do 
menino: “Quando saio com o 
meu irmão e tenho que deixar 
claro que ele não é meu filho“, 
comentou Enzo.

Redes sociais

Eles estão de volta
Gente, quando eu assisti “Se Eu Fosse Você 1 e 2” eu ri muito e já tinha expectativa para 
o 3. Finalmente, depois do trailer e o pôster oficial de “Se Eu Fosse Você 3”, em maio, já 
estávamos certos da breve estreia do filme, que será em setembro de 2026. No filme, 
Gloria Pires e Tony Ramos retornam aos papéis de Cláudio e Helena, acompanhados 
por Cleo Pires, que interpreta Bia, filha do casal principal, agora já adulta, enquanto Ra-
fael vive Aquiles, o marido dela. A história vai mostrar que um raio pode cair 3 vezes no 
mesmo lugar. Tudo parece em equilíbrio até que o raio parece atingir o mesmo lugar 
e toda a família precisa enfrentar um novo desafio: aprender a se colocar no lugar do 
outro. Juntos, eles passam por situações engraçadas enquanto enfrentam um futuro 
incerto, a rotina e novas pressões. Em meio a tudo isso, percebem que o grande desafio 
é continuar sendo uma equipe. 

Divulgação

FiqueFique
LigadoLigado
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